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ГЛАВА АСИНОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ______________ № ________

                          г. Асино

О формировании муниципального 

координационного Совета по

профилактике социального сиротства 

и содействия семье 

           В целях повышения эффективности работы по профилактике социального сиротства в Асиновском районе, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

           1. Утвердить 

                 - положение о координационном Совете по работе с семьей (Приложение № 1)

                 - состав координационного Совета по работе с семьей (Приложение № 2).

           2. Постановление Главы Асиновского района № 936 от 29.05.2007 г. считать утратившим силу.

           3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации Асиновского района по социальным вопросам О.В.Булыгину.

Глава Асиновского района                                                                   В.А.Сорокин

Приложение 1

УТВЕРЖДАЮ

Заместитель Главы администрации

Асиновского района 

по социальным вопросам 

___________О.В.Булыгина

«____»__________ 2008 г.

ПОЛОЖЕНИЕ
о координационном Совете по работе с семьёй.

1. Координационный Совет по работе с семьёй в целях осуществления сотрудничества и координации деятельности представителей органов исполнительной власти района, специалистов учреждения района независимо от ведомственной принадлежности, общественных объединений по организации системной межведомственной помощи семьям с несовершеннолетними детьми, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, социально опасном положении.

2. В своей деятельности координационный Совет по работе с семьёй руководствуется нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Томской области и настоящим Положением.

3. Координацию деятельности окружных Советов по работе с семьёй в рамках муниципального образования осуществляет районный Совет по работе с семьёй.

4. Основными: задачами деятельности координационного Совета по работе с семьёй являются:

4.1. Организация межведомственного взаимодействия органов местного самоуправления Асиновского района, представителей учреждений различных ведомств, действующих на территории Асиновского района и общественных организаций по улучшению положения семей с детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, социально опасном положении;

4.2. Объединение усилий специалистов учреждений различных ведомств, действующих на территории района, общественных организаций по следующим видам деятельности:

· выявление и дифференцированный учёт семей и детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, социально опасном положении;

· принятие экстренных мер, оперативных решений по оказанию помощи несовершеннолетним, оказавшимся в социально опасном положении;

· проведение диагностики семьи: выявление причин имеющейся или реально возможной трудной жизненной ситуации, в которой оказался несовершеннолетний, его личностных особенностей, специфики окружения и других характеристик жизнедеятельности;

· определение конкретных видов и форм социально-экономических, социально-психологических, социально-педагогических или иных социальных услуг несовершеннолeтнему и другим членам его семьи, разработка программы социальной реабилитации семьи;

· организация социального патронажа семей в рамках реализации программы реабилитации семьи;

· оценка эффективности проводимой работы с семьёй, внесение коррективов.

4.3. Поддержка инициатив общественных объединений и организаций по вопросам улучшения положения семей с несовершеннолетними детьми.

5. Координационный Совет по работе с семьей имеет право:

· - получать необходимую информацию, методическую и организационную помощь от органов исполнительной власти муниципального образования, местного самоуправления, учреждений образования, здравоохранения, внутренних дел, социальной защиты, ЗАГСа и др. для выполнения задач, возложенных на координационный Совет по работе с семьёй;

· - делать запросы в организации, предприятия, учреждения для получения необходимых сведений;

· - сотрудничать с предприятиями, учреждениями, общественными организациями по вопросам, касающимся жизнеобеспечения семей, проживающих на территории Асиновского района;

· - привлекать специалистов различных ведомств для ведения просветительской, профилактической, социально-психологической работы с семьями и детьми, проживающих на территории района;

· - вносить в органы исполнительной власти муниципального образования, местного самоуправления предложения, направленные на выполнение задач, возложенных на координационный Совет по работе с семьёй;

· - приглашать на заседание координационного Совета по работе с семьёй специалистов районного уровня, представителей заинтересованных организаций, учреждений и общественных объединений.

6. Координационный Совет по работе с семьёй осуществляет свою деятельность на общественных началах.

7. Состав координационного совета по работе с семьёй формируется из представителей учреждений различных ведомств, действующих на территории района на основании Постановления Главы Асиновского района.

8. Руководство деятельностью координационного Совета по работе с семьёй  осуществляет председатель координационного совета.

9. Заседания координационного Совета по работе с семьей проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в месяц.

10. Координационный Совет по работе с семьёй работает на базе школ, медицинских учреждений, опорных пунктов милиции, учреждений социальной защиты и иных административных зданий и помещений. Режим работы комиссии в этих помещениях согласовывается с руководителями соответствующих учреждений.

11. Решения координационного Совета по работе с семьёй принимаются простым большинством голосов, оформляются протоколами, которые подписываются председателем.
Соглашение о сотрудничестве

г. Асино                                                                                                 «___»___________2008 г.

Орган опеки и попечительства администрации Асиновского района Томской области, именуемый  в дальнейшем «Орган опеки и попечительства администрации Асиновского района», в лице Главы Асиновского района Василия Алексеевича Сорокина, действующего на основании Устава муниципального образования «Асиновский район», ОГУ «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Асиновского района» в лице директора Любовь Дмитриевны Степичевой, действующей на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Уполномоченная служба», МУЗ АЦРБ, в лице райпедиатра Татьяны Сергеевны Кахно, действующей на основании доверенности, ОГУ «Центр социальной поддержки населения Асиновского района» в лице директора Валентины Никифоровны Вахониной, действующей на основании Устава, ОПДН Асиновского РОВД, в лице начальника Асиновского РОВД Александра Дмитриевича Горелова, действующего на основании Приказа, Управление образования администрации Асиновского  района, в лице начальника Николая Дмитриевича Хышова, действующего на основании Устава, именуемые в дальнейшем стороны, заключили настоящее соглашение о нижеследующем:

Предмет соглашения.

1.1. В соответствии с условиями настоящего Соглашения Стороны обязуются предоставить Заказчику информацию о фактах жестокого обращения с несовершеннолетними, выявленных сторонами, в сроки, установленные настоящим Соглашением, а Заказчик обязуется своевременно проверить достоверность фактов и оценить степень риска.

Права и обязанности сторон.

2.1.  Стороны обязаны:

2.1. 1. Выявлять факты жестокого обращения с несовершеннолетними;

2.1. 2. Зарегистрировать вышеуказанный факт путем заполнения служебной записки (форма прилагается);

2.1. 3. Своевременно, в течение 24 часов, передать Заказчику служебную записку или сообщить по тел. 2 43 04.

2.2. Орган опеки и попечительства обязан:
2.2.1.Зарегистрировать поступивший сигнал о фактах жестокого обращения с несовершеннолетними;

2.2.2. Оценить риск;

2.2.3. Решить вопрос о сроках проведения расследования степени риска;

2.2.4. Организовать и провести расследование сообщения;

2.2.5. При подтверждении достоверности информации о фактах жестокого обращения с несовершеннолетними, открыть случай;

2.2.6. Сообщить об открытии случая в Уполномоченную службу при ОГУ «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Асиновского района».

2.2.7. Утвердить план реабилитации семьи;

2.2.8. Провести мониторинг процесса реабилитации семьи.

2.3. Уполномоченная служба обязана:

2.3.1. Назначить куратора;

2.3.2. Провести диагностику причин семейного неблагополучия (работа со случаем);

2.3.3. Разработать план реабилитации семьи;

2.3.4. Согласовать и утвердить план реабилитации семьи на координационном Совете по профилактике социального сиротства и содействия семье.

3. Ответственность сторон. 

3.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Соглашению в соответствии с действующим законодательнством.

4. Срок действия соглашения, изменение и прекращение соглашения.

Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует в течение 1 года.

Настоящее Соглашение может быть изменено или прекращено только по письменному соглашению Сторон, которое оформляется дополнительным соглашением, подписанным сторонами и являющимся неотъемлемой частью настоящего Соглашения.

5. Прочие условия.

 Настоящее соглашение составлено в шести экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.

В случаях, не предусмотренных настоящим Соглашением, стороны руководствуются действующим законодательством.

6. Адреса сторон.

	Орган опеки и попечительства администрации Асиновского района

636840, г. Асино, 

ул. им. Ленина, 40

__________В.А. Сорокин  
	ОГУ «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Асиновского района»

636840, г. Асино, 

ул. Дзержинского, 15

__________Л.Д. Степичева
	Асиновский РОВД

636840, г. Асино, 

ул. Советская, 50

___________А.Д. Горелов

	Управление образования администрации Асиновского района

636840, г. Асино, 

ул. им. Ленина, 40

___________Н.Д. Хышов


	МУЗ АЦРБ 

Детская поликлиника

636840, г. Асино, 

ул. Советская, 19

__________Т.С. Кахно


	ОГУ «Центр социальной поддержки населения  Асиновского района»

636840, г. Асино, 

ул. им. Ленина, 40

___________В.Н. Вахонина


